ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PALANCA
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 139 din 30.10.2026
privind reincadrarea pe perioadi nedeterminati a d-nei Merluscii Ramona in functia
contractuali de executie de asistent medical comunitar, clasa III, treapta profesionali principal,
gradatia 4, nivelul studiilor PL, in cadrul Compartimentului Asistenti sociali din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Baciu

Primarul Comunei Palanca, Judetul Bacau, Adrian Palistan,

Analizand raportul de specialitate nr. 3231/30.10.2026 intocmit de citre Secretarul general al
unitatii — administrativ teritoriale Comuna Palanca;

Luand act de cererea depusa de catre d-na Merlusca Ramona privind aprobarea promovirii in
treapta profesionald principal, inregistrata sub nr. 3229 din data de 30.10.2026;

Tindnd cont de:
- Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 98 din 15.07.2026 privind numirea pe perioada
nedeterminati a d-nei Merlusca Ramona in functia contractuala de executie de referent, clasa 111, treapta
debutant (asistent medical comunitar), in cadrul Compartimentului Asistenti socialda — C.C.I. din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Baciu;
- H.C.L. Palanca nr. 63 din 29.10.2026 privind modificarea, completarea si abrogarea unor prevederi
ale H.C.L. Palanca nr. 7 din 27.02.2026 precum si pentru aprobarea actualizarii organigramei si statului
de functii al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Bacdu si a serviciilor
publice de interes local ale U.A.T. Palanca;
- Certificatul de grad principal seria A Nr. 28149, eliberat de de catre 0.A.M.G.M.A.M.R. privind pe
d-na Merlusci Ramona;
- Contractul individual de munca nr. 129 din data de 15.07.2026, incheiat intre U.A.T. Palanca si d-na
Merlusca Ramona;

Avand in vedere prevederile:
-art. 12 alin. (3) din O.U.G. nr. 18/2017 privind asistenta medicald comunitara;
- art. 67 alin. (1) - (3), alin. (5) si alin.(6) din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;
-art. 10, art. 11, art. 12 alin. (1), art. 37, art. 38 §i Anexa II, cap.I, pct.3, subcap. 3.2, poz. 25 - Salarii
de bazi pentru personalul de specialitate si pentru personalul de ingrijire si asistenta din unitatile de
asistentd sociald/centre cu sau fara personalitate juridica din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publiee, cu modificarile si completirile ulterioare;
- art. 1 alin. (2) din O.U.G. nr. 19/2024 privind unele masuri referitoare la salarizarea personalului de
sanatate, asistentd sociala si alte sectoare de activitate bugetar3;
- art. 10, art. 11, art. 12 alin. (1), art. 15, art. 16, art. 17 si art. 30 alin. (1) din Legea 53/2003 privind
Codul Muncii, cu modificirile si completirile ulterioare;
- art. 155 alin (1) lit. d), alin. (5) lit. €), art. 538, art. 539 lit. b), art. 542, art. 552 alin. (1) si art. 554 din
0.U.G. or. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. e), ale art. 196 alin. (1) lit. b), ale
art. 197 alin. (4) si alin. (5), ale art. 199 alin. (1) si alin. (2), si ale art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1, Tncepénd cu data de 01.11.2026, doamna Merlusca Ramona, C.N.P. se
reincadreaza in functia contractuald de executie de asistent medical comunitar, clasa 11, treapta
profesionala principal, gradatia 4, nivelul studiilor PL, in cadrul Compartimentului Asistentd sociala
din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Bacau



Art.2. Modificarea si completarea contractului individual de muncé nr. 129 din data de 15.07.2026
incheiat intre U.A.T. Comuna Palanca si d-na Merlusca Ramona, conform Anexei nr. 1 la prezenta
Dispozitie, ce se constituie ca parte integranta din aceasta.

Art.3. Atributiile de serviciu sunt stabilite in figa postului — Anexa nr. 2 la prezenta Dispozitie, ce se
constituie ca parte integranta din aceasta.

Art.4. Contractul individual de muncé al persoanei numite la art. | este cu norma intreaga, pe durata
nedeterminata, timp de 8 ore pe zi, 40 de ore pe siptdmana si se va desfasura atét la sediul institutiei cat
si la domiciliul pacientilor, avand datele de identificare din antet, angajatul beneficiind de un salariu
brut de 5685 lei lunar, la care se adauga indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei brut.

Art.5. Compartimentul Buget, finante §i contabilitate va duce la indeplinire prevederile prezentei
dispozitii.

Art.6. Odata cu intrarea in vigoare a prezentei se abroga Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 98
din 15.07.2026.

Art.7. Prezenta dispozifie are caracter individual $i poate fi contestata in conformitate cu prevederile
art. 7 alin. (1) din Legea 554/2004 a Contenciosului Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.8. Prezenta dispozitie va fi transmisa prin intermediul Secretarului general al U.A.T. — ului, in
termenul prevazut de lege, Prefectului Judetului Bacau, si persoanei prevazute la art. 1, si se aduce la
cunostintd publicd prin afisare, precum si prin publicarea pe pagina de internet la adresa
www.comunapalanca.ro.

Contrasemneazi pentru legalitate,
Secret eral comuni
Scorus
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