ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PALANCA
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
Nr. 30 din 26.03.2024
privind aprobarea modificirii si completirii organigramei si a statului de functii pentru
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Baciu si pentru structurile
organizatorice din subordinea Consiliului local al Comunei Palanca, Judetul Baciu

Consiliul local al Comunei Palanca, Judetul Bacau, legal constituit, intrunit in sedinta ordinara
din data de 29.03.2024 in conformitate cu prevederile art. 133 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Analizand temeiurile juridice:
-art. 5 lit. g), q), y), fD); art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (3) lit. a) si lit. ¢) si alin. (7); art.
136; art. 139 alin. (1); art. 404; art. 405; art. 407; art. 409; art. 518 alin. (1), alin. (2), alin. (5) si alin.
(6); art. 539; art. 610; art. 611 din Codul Administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019;
- prevederile Partii a VI-a, Titlul II, cap I si II, din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ,
coroborate cu cele ale Legii nr 53/2003 privind Codul muncii, republicati, cu modificirile si
completérile ulterioare;
- art. III si pet. 2 lit. a) din ANEXA la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificirile si completarile ulterioare;
- art. 4 si art. 9 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidenti a persoanelor, cu modificirile si completarile
ulterioare;
- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia public;
- Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- O.U.G. nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;
- O.U.G. nr. 121 din 21 decembrie 2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. 111 din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
- art. XVII alin. (8) si art.XXI alin. (2) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romadniei pe termen lung;
-art. 3 lit. g), art. 84 alin. (3) si (4) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;
- art. 129. alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 139, art. 409 si art. 518 din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;
- Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
- art. 111, alin. (1), (2) si ale art. IV din O.U.G. nr. 63/2010 - pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale;
- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificrile si completirile ulterioare;
- Hotarérii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;
- Legea nr. 24 din 27 martie 2000 (**republicatda**) privind normele de tehnici legislativa pentru
elaborarea actelor normative;

Tinand cont de:
- adresa nr. 7848/19.04.2023 emisa de Institutia Prefectului Judetului Baciu prin care se comunica
numdérul maxim de posturi pentru anul 2023, aferent U.A.T.C. Palanca, Judetul Bacau;
- adresa nr. SN 18920/31.10.2023 emisa de Institutia Prefectului Judetului Baciu prin care se solicita
punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 296/2023;
- Hotérarea Consiliului Local Palanca Nr. 76 din 19.12.2023 privind aprobarea modificarii statului de
functii i organigramei aparatului de specialitate al Primarului Comunei Palanca in conformitate cu



prevederile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung;
- Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 2 din 03.01.2024 privind incetarea de drept a raporturilor
de serviciu ale domnului Adomnicai Costin-Vladimir, inspector superior in cadrul Compartimentului
Asistentd sociald, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca;
- Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 22 din 31.01.2024 privind incetarea de drept a contractului
individual de munci al doamnei Andras Maria incadrata in functia de guard in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Palanca;
- Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 23 din 31.01.2024 privind modificarea prin acordul partilor
a contractului individual de munca incheiat intre Comuna Palanca si doamna Adomnicai Tamara si
mutarea acesteia pe perioadd nedeterminatd in functia contractuald de guard, clasa III, in
Compartimentul Cultura, intretinere bazi materiala, Paza proprie pasune si Piata din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului;

Luénd act de:
- referatul de aprobare al Primarul Comunei Palanca inregistrat sub nr. 1096 din 26.03.2024;
- raportul de specialitate intocmit de catre Secretarul general al Comunei Palanca inregistrat sub nr.
1097 din 26.03.2024;

in temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (3) lit. ¢) si alin. (7) coroborat cu art.
139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) din Codul Administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

PROPUNE:

Art.1. Se aproba modificarea si completarea organigramei pentru aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Palanca, Judetul Bacau si pentru structurile organizatorice din subordinea Consiliului local al
Comunei Palanca, Judetul Bacéu, conform Anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotirare;
Art.2. Se aproba modificarea si completarea statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Palanca, Judetul Bacau si pentru structurile organizatorice din subordinea
Consiliului local al Comunei Palanca, Judetul Bacau, conform Anexei nr. 2 care face parte integranta
din prezenta hotarare;

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Primarul Comunei Palanca, prin
compartimentele de specialitate;

Art.4. La data intrarii in vigoare a prezentei hotardrii orice prevederi contrare se abroga;

Art.5. Prezenta hotdrdre poate fi contestatd in conditiile Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.6. Prezenta hotirdre se comunica: Institutiei Prefectului judetului Baciu, Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, Primarului Comunei Palanca, Compartimentului Buget, finante si contabilitate
din cadrul Primériei Comunei Palanca si se aduce la cunostintd publici prin afisare la sediul Primariei
si pe site-ul institutiei www.comunapalanca.ro la sectiunea Monitorul Oficial Local.

INITIATOR, AVIZ DE LEGALITATE,
Primar Secretar general comuni
Adrian Palistan Daniel Scorus
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PALANCA
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE
Nr. 1096 din 26.03.2024
privind aprobarea modificirii si completiirii organigramei si a statului de functii pentru
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Baciu si pentru
structurile organizatorice din subordinea Consiliului local al Comunei Palanca, Judetul
Baciau

Primarul Comunei Palanca, Judetul Bacau, Palistan Adrian,

Avénd 1n vedere prevederile:
- art. 5 lit. g), q), y), ff); art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (3) lit. a) si lit. ¢) si alin.
(7); art. 136; art. 139 alin. (1); art. 404; art. 405; art. 407; art. 409; art. 518 alin. (1), alin. (2),
alin. (5) si alin. (6); art. 539; art. 610; art. 611 din Codul Administrativ aprobat prin O.U.G.
nr. ST2019;
- prevederile Partii a VI-a, Titlul I1, cap I si II, din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ,
coroborate cu cele ale Legii nr 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- art. IIT si pet. 2 lit. a) din ANEXA la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
- art. 4 si art. 9 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea
si functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificarile si
completérile ulterioare;
- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publici;
- Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatad, cu modificarile si completirile
ulterioare;
- O.U.G. nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum $i pentru prorogarea unor termene;
- O.U.G. nr. 121 din 21 decembrie 2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea
art. 11l din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
- art. XVII alin. (8) si art.XXI alin. (2) din Legea nr. 296/2023 privind unele maisuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung;
- art. 5 lit. g), art. 84 alin. (3) si (4) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare:
- art. 129. alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 139, art. 409 si art. 518 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare;
- Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- art. I11, alin. (1), (2) si ale art. IV din O.U.G. nr. 63/2010 - pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale;
- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;



- Hotaraérii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;
- Legea nr. 24 din 27 martie 2000 (**republicata**) privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative;

Tinand cont de:
- adresa nr. 7848/19.04.2023 emisd de Institutia Prefectului Judetului Bacdu prin care se
comunicd numirul maxim de posturi pentru anul 2023, aferent U.A.T.C. Palanca, Judetul
Bacéu;
- adresa nr. SN 18920/31.10.2023 emisa de Institutia Prefectului Judetului Bacau prin care se
solicitd punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 296/2023;
- Hotéréarea Consiliului Local Palanca Nr. 76 din 19.12.2023 privind aprobarea modificarii
statului de functii si organigramei aparatului de specialitate al Primarului Comunei Palanca in
conformitate cu prevederile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Roméniei pe termen lung;
- Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 2 din 03.01.2024 privind incetarea de drept a
raporturilor de serviciu ale domnului Adomnicai Costin-Vladimir, inspector superior in cadrul
Compartimentului Asistentd sociald, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Palanca;
- Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 22 din 31.01.2024 privind incetarea de drept a
contractului individual de munca al doamnei Andras Maria incadrati in functia de guard in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Palanca;
- Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 23 din 31.01.2024 privind modificarea prin
acordul partilor a contractului individual de munca incheiat intre Comuna Palanca si doamna
Adomnicai Tamara si mutarea acesteia pe perioada nedeterminati in functia contractuald de
guard, clasa III, in Compartimentul Cultura, intretinere bazi materiala, Paza proprie pasune si
Piatd din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

in conformitate cu prevederile art.5, lit. g), q), ff), art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit.
a) si lit. ¢), art. 404, art. 610 din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare, coroborate cu cele ale Legii nr 53/2003 privind Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare prezint Consiliul local Palanca
necesitatea, legalitatea si oportunitatea aprobarii modificarii si completarii organigramei si a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Baciu
si pentru structurile organizatorice din subordinea Consiliului local al Comunei Palanca,
Judetul Bacau.

Primar,
Palistan Adrian



ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA PALANCA
SECRETAR GENERAL COMUNA

RAPORT DE SPECIALITATE
Nr. 1097 din 26.03.2024
privind aprobarea modificirii si completirii organigramei si a statului de functii pentru
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Baciu si pentru
structurile organizatorice din subordinea Consiliului local al Comunei Palanca, Judetul
Bacau

Subsemnatul Scorug Daniel avand functia de Secretar general al Comunei Palanca,
Judetul Bacau,

In conformitate cu prevederile:
- art. 5 lit. g), q), y), f); art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (3) lit. a) si lit. ¢) si alin.
(7); art. 136; art. 139 alin. (1); art. 404; art. 405; art. 407, art. 409; art. 518 alin. (1), alin. (2),
alin. (5) si alin. (6); art. 539; art. 610; art. 611 din Codul Administrativ aprobat prin O.U.G.
nr. 57/2019;
- prevederile Partii a VI-a, Titlul I1, cap I si II, din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ,
coroborate cu cele ale Legii nr 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- art. III si pet. 2 lit. a) din ANEXA la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
- art. 4 si art. 9 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea
si functionarea serviciilor publice comunitare de evidentda a persoanelor, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;
- Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- O.U.G. nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice. pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;
- O.U.G. nr. 121 din 21 decembrie 2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea
art. I1I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
- art. XVII alin. (8) si art.XXI alin. (2) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;
- art. 5 lit. g), art. 84 alin. (3) si (4) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- art. 129. alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 139, art. 409 si art. 518 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatad, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- art. I11, alin. (1), (2) si ale art. IV din O.U.G. nr. 63/2010 - pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale;
- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;



- Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;

- Legea nr. 24 din 27 martie 2000 (**republicata**) privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative;

Tinand cont de:

- adresa nr. 7848/19.04.2023 emisa de Institutia Prefectului Judetului Bacdu prin care se
comunicd numarul maxim de posturi pentru anul 2023, aferent U.A.T.C. Palanca, Judetul
Baciu;

- adresa nr. SN 18920/31.10.2023 emisa de Institutia Prefectului Judetului Bacdu prin care se
solicitd punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 296/2023;

- Hotararea Consiliului Local Palanca Nr. 76 din 19.12.2023 privind aprobarea modificérii
statului de functii si organigramei aparatului de specialitate al Primarului Comunei Palanca in
conformitate cu prevederile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung;

- Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 2 din 03.01.2024 privind incetarea de drept a
raporturilor de serviciu ale domnului Adomnicai Costin-Vladimir, inspector superior in cadrul
Compartimentului Asistentd sociald, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Palanca;

- Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 22 din 31.01.2024 privind incetarea de drept a
contractului individual de muncé al doamnei Andras Maria incadrati in functia de guard in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Palanca;

- Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 23 din 31.01.2024 privind modificarea prin
acordul partilor a contractului individual de munca incheiat intre Comuna Palanca si doamna
Adomnicai Tamara si mutarea acesteia pe perioada nedeterminata in functia contractuala de
guard, clasa ITI, in Compartimentul Cultura, Intretinere baza materiala, Paza proprie pasune si
Piata din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

Potrivit art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul local aproba in conditiile
legii, la propunerea Primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii al aparatului de
specialitate al Primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de
functii al regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau
desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora.

Avand in vedere analiza specificului activitatilor desfasurate in cadrul institutiei
precum si a volumului operatiunilor realizate, in vederea asigurarii functionarii eficiente a
compartimentelor din cadrul Primariei, subsemnatul Scorus Daniel - Secretar general al
Comunei Palanca, prin prezentul raport de specialitate fundamantez si propun aprobarea de
catre Consiliul local Palanca, Judetul Bacau modificarea si completarea organigramei si a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Bacau
si pentru structurile organizatorice din subordinea Consiliului local al Comunei Palanca,
Judetul Bacau, dupd cum urmeaza:

A. Numiirul de posturi potrivit pet. 1 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010, prin aplicarea
prevederilor art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Rominiei pe termen lung
(reducere personal cu 10%), este de 21 de posturi, dintre care:

- Functii de demnitate publica : 2 posturi ( Primar si Viceprimar) — dintre care doud posturi
ocupate;

- Functii publice specifice de conducere : 1 post (Secretar general comund) — din care 1 post
ocupat;

- Functii publice de executie: 9 posturi — dintre care 8 posturi ocupate;

- Personal contractual de executie: 9 posturi — dintre care 9 posturi ocupate;

- Personal contractual de conducere: 0 posturi;

B. Numiirul de posturi potrivit pct. 2 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este de 3 functii
publice de executie, dintre care:



- 1 functie publica de executie de referent, clasa III, grad asistent - post ocupat;
- 1 functie publica de executie de consilier, clasa I, grad asistent - post vacant;
- 1 functie publica de executie de inspector, clasa I, grad principal - post ocupat;

C. Numirul de posturi potrivit pct. 3 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este de 3 functii
publice de executie, dintre care:

- 2 functii publice specifice de executie de politist local, clasa III, grad principal — 2 posturi
ocupate;
- 1 functie publica specifica de executie de politist local, clasa III, grad asistent — 1 post vacant;

D. Numirul de posturi potrivit pct. 5 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este de 1, pentru
deservire microbuze scolare.

- 1 functie contractuald de Sofer (microbuz scolar), clasa III, treapta I, in cadrul
Compartimentului Culturd, Intretinere bazd materiala, Paza proprie pasune si Piatd — post
ocupat.

Total: 28 de posturi din care ocupate 25.
E. Numarul de posturi potrivit art. III, alin. (2) O.U.G. nr. 63/2010 este de 23, dintre care:

- Personal contractual salarizat din cap. bugetar ,,Asigurdri si asistentd sociald/ invatamant™: 19
posturi ocupate si 4 posturi vacante (asistenti personali) + 0 (asistent social) + 0 posturi
(Invatamant).

F. FUNCTII PUBLICE $I CONTRACTUALE/POSTURI
INFIINTATE/DESFIINTATE/TRANSFORMATE:

- In cadrul Compartimentului “Asistentd sociala” functia publici de executie vacanti de
inspector superior, clasa I, se transforma in functia publica de executie de referent asistent,
clasa IIL

Motivatii: Necesitatea efectuarii unei actualizari/modificari in privinta distributiei personalului
la nivelul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Bacdu este
determinata de urmatoarele fapte:

1. Organizarea - in structura actuald de personal si organizare - nu poate sustine strategia de
dezvoltare durabila si modernizare a localitdtii pe termen mediu si lung, nu poate garanta
calitatea serviciilor publice oferite cetatenilor;

2. Organigrama in vigoare a devenit inaplicabild in contextul actual, deoarece nu permite
solutionarea problemelor de personal cu resursele umane existente pe plan local.

Resurse: In limita prevederilor bugetare;

Toate modificarile propuse vor fi efectuate cu respectarea dispozitiilor O.U.G. nr.
63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006, privind finantele publice locale
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, si cu respectarea imperativa a prevederilor
art. 409 alin. (3) lit. b) si celelate ale O.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare.

G. COMPARTIMENTE
INFIINTATE/DESFIINTATE/MODIFICATE/REORGANIZATE:

- Nu este cazul.

STATUL DE FUNCTII:



b

- In cadrul compartimentelor ”Cultura, Intretinere bazi materiala, Paza proprie pasune si Piata
si "Asistenta sociala” s-a procedat la operarea actualizrile cu privire la incadrarea personalului
conform Dispozitiilor Primarului Comunei Palanca emise pana la data adoptérii prezentei
Hotarari.

Urmare a celor sustinute mai sus, si tindnd cont de prevederile art. 409 din O.U.G.
57/2019 Codul administrativ, se va comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in
termen de 10 zile lucratoare de la dispunerea masurii prin act administrativ, orice modificare
intervenitd in situatia functionarilor publici si a functiilor publice din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Bacau.

In acest sens, consider a fi indeplinite conditiile de necesitate, oportunitate si cele de
legalitate, astfel cum au fost evidentiate si propunem initierea unui Proiect de hotérare privind
aprobarea modificarii si completarii organigramei si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Bacau si pentru structurile organizatorice
din subordinea Consiliului local al Comunei Palanca, Judetul Bacau, cu incadrarea in numarul
maxim de posturi aprobat.

Intocmit,
Secretar general comuni
Daniel Scorus



