ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA PALANCA
CONSILIUL LOCAL
PROIECT DE HOTARARE
Nr. 26 din 26.03.2024

privind aprobarea Planului anual de actiune pentru anul 2024 privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul local al Comunei Palanca

Consiliul Local al comunei Palanca, judetul Bacdu, legal constituit, intrunit in sedinta ordinari
din data de 29.03.2024 in conformitate cu prevederile art. 133 alin. (1) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avénd in vedere:

- prevederile art. 112 alin. (3) lit. b), art. 113 alin. (1), art. 114 alin. (1), art. 118 din Legea nr. 292/2011 -
privind asistenta sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.G. nr. 68 / 2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatad, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale cu modificirile
si completarile ulterioare;

- prevederile art. 2 lit. ¢), art. 3 alin. (2) lit. b) din anexa 2, art. 5 din anexa 3 din H.G. nr. 797/2017 din 8
noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice
de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile i completarile ulterioare;

- prevederile Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul Consiliului judetean/Consiliului
local/Consiliului general al Municipiului Bucuresti; Tinand cont de:

- Referatul de aprobare inregistrat la nr. 1089 din 26.03.2024 intocmit de citre Primarul Comunei
Palanca, Judetul Bacdu privind privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul local al Comunei Palanca;

- Raportul de specialitate intocmit de cdtre Compartimentul Asistentd sociald din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Palanca, inregistrat sub nr. 1090 din 26.03.2024;

in temeiul art. 129 alin. (7), lit. b), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codulul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PROPUNE:

Art.1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
local, potrivit Anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotardre poate fi contestata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, la Tribunalul Baciu, Sectia Contencios
Administrativ.

Art.3. Prezenta hotarére se comunica Institutiei Prefectului — Judetul Bacau, Compartimentului asistenta
sociald, Primarului comunei Palanca si va fi afisata pe site-ul institutiei.

INITIATOR, AVIZ DE LEGALITATE,
Primar, Secretar general comuni
Adrian Palistan Daniel Scorus



ROMANIA Anexi la H.C.L. nr. 26 din 29.03.2024
JUDETUL BACAU

COMUNA PALANCA

CONSILIUL LOCAL PALANCA

PLAN ANUAL DE ACTIUNE PENTRU ANUL 2024
PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
ADMINISTRATE SI FINANTATE DIN BUGETUL LOCAL AL COMUNEI PALANCA
-2024 -

Compartimentul de asisten{a sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Palanca furnizeaza servicii sociale si acordd beneficiile sociale pentru cetiitenii comunei
aflati in situatii de dificultate si indeplineste o serie de alte atributii stabilite prin art. 112 din Legea
292/2011 — Legea asistentei sociale.

Masurile de asistentd sociald se realizeazi consecvent si cu prioritate in favoarea
persoanelor si familiilor in dificultate sau susceptibile de a deveni social-dependente, pentru
prevenirea sau ameliorarea situatiei de dificultate §i atenuare a consecintelor acesteia, precum si
pentru menfinerea unui nivel decent de viata al persoanei sau familiei, prin acordarea unui sprijin
suplimentar constdnd in prestatii i servicii sociale. Acestea reprezintd ansamblul de activitati
realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau
de grup, in vederea prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociali si crestere a incluziunii
sociale. Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeazi in forme / structuri
diverse, in functie de specificul activitdtii/activitagilor derulate si de nevoile particulare ale
fiecarei categorii de beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare
integrata a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starea de sanitate, nivelul
de educatie si mediul social de viata al acesteia. Toate aceste masuri sunt centrate pe respectarea
interesului major al persoanei in dificultate, respectarea drepturilor si libertatilor proprii, dreptul
la opinie si liberd alegere a masurii sociale potrivita fiecdrui caz.

Conform art. 112 alin (3), lit. b din Legea 292/2011 - Legea asistentei sociale, in domeniul
organizirii, administrarii si acordarii serviciilor sociale, autorititile publice locale ”in urma
consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative
ale beneficiarilor elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numirul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din
fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare”.

La art. 118, alin (2) din legea 292/2011 se precizeaza  Planurile anuale de actiune privind
serviciile sociale [...] cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile
sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciillor de la furnizorii privati, programul de subventionare, bugetul estimat si sursele de
finantare”.

Potrivit Art. 119, alin (2) din Legea 292/2011 — Legea asistentei sociale “Pentru asigurarea
unor servicii sociale adecvate i de calitate, autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a
asigura resursele umane, financiare si materiale, in conformitate cu reglementirile in vigoare,
strategia proprie de dezvoltare a serviciilor sociale si planurile anuale de actiune in domeniu™.

Prin Hotérérea de Guvern nr. 797/2017, anexa 3 Regulamentul-cadru de organizare si
functionare al compartimentului de asistenta sociald organizat la nivelul comunelor la art. 3, alin (2)
lit. b este precizatd ca fiind o atributie a compartimentului de asistentd sociald in domeniul
organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale elaborarea planurilor anuale de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local. Acestea sunt
propuse spre aprobare consiliului local si cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de



beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul
de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare.

Prin Ordinul nr. 1086/2018 din 10 februarie 2018 emis de Ministerul Muncii si Justitiei
Sociale a fost aprobat modelul-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti.

Propunerile elaborate reprezinta transfigurarea in obiective a tuturor factorilor analizati in
procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale ale comunei.

1. COPH

Grupuri §i persoane defavorizate cu nevoi speciale
care fac obiectul mdsurilor prevdzute prin
PLANUL DE ACTIUNE

Din familii aflate in situatie de risc, fard venituri, cu venituri foarte mici sau care
beneficiaza de ajutor social;

Din familii fard venituri sau cu venituri reduse care beneficiazi de alocatii pentru
sustinerea familiei sau de sustinere pentru familia monoparentala;

Copii aflati in situatie de abandon scolar;

Cu alte probleme majore de sanatate ca o consecinti a sdriciei;

Cu handicap sever, autisti, sindromul Down, bolnavi psihici, alte boli incurabile;
Al céror parinti sunt plecati la munca in strdinatate;

Al caror parinti se afla in divort;

Delincventi juvenili.

2. TINERI

Tineri aflati in situatie de abandon scolar;

Cu handicap sever, autisti, sindromul Down, bolnavi psihici, alte boli;
Al céror parinti sunt plecati la munca in strainatate;

Al céror parinti se afla in divort;

Delincventi.

3. ALTE GRUPURI $I PERSOANE VULNERABILE

Persoane adulte fara adapost;

Fara venituri sau cu venituri foarte mici;

Fira acte de identitate (cu acte de identitate expirate);

Familii lipsite de locuinta sau cu conditii precare de locuit;

Familii aflate in risc de abandon familial;

Persoane cu deficiente: fizice, psihice — inclusiv neincadrate in grad de handicap
si neluate in evidenta serviciilor de specialitate;

Femei / mame defavorizate: fara adapost, sarace, singure, cu multi copii minori,
abuzate, victime ale violentei domestice;

Varstnici singuri, fara reprezentanti legali, fara venituri, cu probleme de sanatate,
marginalizati social.

Obiectivele generale urmdrite prin
PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

1. Monitorizarea si cresterea calitatii serviciilor sociale oferite precum si asigurarea
continuititii acestora pe plan local.



2. Promovarea transparentei si facilitarea accesului membrilor comunitatii la serviciile
sociale.
3. Dezvoltarea si imbunétatirea serviciilor sociale acordate persoanelor defavorizate.

Noi mdsuri de intdrire a capacitdtii institutionale

1. Perfectionarea personalului din cadrul compartimentului de asisten{a sociald, in
vederea aplicarii eficiente a legislatiei in vigoare.

2. Participarea la schimburi de experienta, seminarii, conferinte, ateliere de lucru pentru
informarea adecvatd a personalului si alinierea la tendinte actuale de lucru in
administratia publica locala prin urmérirea modelelor de buni practica.

3. Identificarea de noi oportunitafi in asistenta sociala.

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
SI MASURILE PENTRU REALIZAREA PROGRAMULUI SOCIAL

CAPITOLUL 1.
Date privind administrarea, infiinfarea si finantarea serviciilor sociale:

A. SERVICII ACORDATE PERSOANELOR VARSTNICE

Obiective:
e Promovarea unui sistem coerent, coordonat si integrat de asistenta sociald pentru
persoanele varstnice din comuna Palanca
e Combaterea riscului de excluziune sociald a persoanelor varstnice si cresterea
calitatii vietii acestora
e Promovarea unei vieti, sanatoase, active, sigure, implinite, decente si demne
Nr. | Beneficiari Probleme cu care se Servicii / Responsabil Termen Surse de
crt. confrunta prestatii finantare
acordate si
actiuni inifiate
la nivel local
1. Persoane = Resurse financiare v Servicii Compartiment | Permanent | Bugetul
varstnice insuficiente in raport cu socio- ul de asistenta local
necesitatile educative sociala Bugetul de
Probleme medicale si |v" Acordarea Medicul de stat
capacitate scdzutd de de ajutoare | familie Donatii ale
autogospodarire sociale Biserica bisericii
= ]zolarea sociala Politia
= Risc de abandon din
partea familiei
= Nevoi spirituale
B. SERVICII SOCIALE ACORDATE FAMILIILOR AFLATE IN SITUATIE DE RISC
SOCIAL
Obiective:
e Crearea unui sistem coerent, coordonat si integrat in ceea ce priveste activititile
de asistenta sociala in comuna Palanca
e Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturd sociala, in functie de nevoile
identificate
e Imbunatatirea continua a calitatii serviciilor sociale
e Promovarea activitdtilor de asistentd sociald in comunitate si implicarea acesteia
in problematica sociala
e Promovarea participdrii si colaborarii intre toti factorii implicati in domeniul

social




e Promovarea preventiei ca masura de importantd majora in activitatea de asistenti
sociala
e Promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale si contributia la
perfectionarea acestui domeniu

inscriere a
copiilor  in
unititile de
invatamant
Colaborare
cu AJOFM
in  vederea
identificarii
unor locuri
de munca /
oportunitagi
de formare
sau

reconversie
profesionala

Nr. | Beneficiari Probleme cu care se Servicii / Responsabil Termen Surse de
crt. confrunta prestatii finantare
acordate si
actiuni inifiate
la nivel local
1. Persoane Resurse financiare Servicii Compartiment | Permanent | Bugetul
sau familii insuficiente in raport cu socio- ul de asistentd local
fara necesitatile educative sociala Bugetul de
venituri sau Probleme medicale Acordarea Unitagile  de stat
cu venituri datorate insuficientei de ajutoare | invagamant Donatii ale
reduse resurselor financiare sociale Medicul de bisericii
Izolarea sociala Acordarea familie Ajutoare
Risc de abandon din de alocatii | Biserica punctuale
partea familiei de stat Politia din partea
Acordarea AJOFM - PL ONG-urilor
de  alocatii | Cominesti
pentru
sustinerea
familiei
Informare si
consiliere
privind
drepturile i
obligatiile
parentale
Actiuni  de

C. SERVICII DE CONSILIERE $1 INFORMARE PENTRU PROTECTIA COPILULUI SI

FAMILIEI

Obiective:

e Promovarea unui sistem coerent, coordonat si integrat pentru copiii care provin
din familii cu probleme sociale;
e Combaterea riscului de excluziune sociala a copiilor care provin din familii cu
probleme sociale;
e Promovarea participdrii copiilor si a familiei la viata sociala si cultivarea relatiilor
interumane;
e Promovarea activitatii Serviciului public local de asistenta sociala in comunitate;




e Promovarea participdrii si colabordrii intre toti factorii implicati in domeniul
social

e Informare cu privire la prevederile legale privind copiii ai cdror périnti sunt
plecati la munca in straindtate si a serviciilor de care acestia pot beneficia

e Informarea périntilor cu privire la importanta educatiei prescolare, scolare,

copilului
e Realizarea, impreund cu cadrele didactice, a unor programe interactive gen
»Scoala pentru parinti” pe teme actuale legate de educatia copiilor

in cautarea unui
loc de munca
v Educatie pentru

sandtate $1

Nr. | Beneficiari Probleme cu care se Servicii / prestatii Responsabil Termen Surse de
crt. confrunta acordate si actiuni finantare
initiate la nivel local
1. Familii = Resurse financiare ¥ Servicii  socio- | Compartiment | Permanent | Bugetul
monoparent insuficiente in raport educative ul de asisten{a local
ale cu necesitatile v Acordarea de | sociald Bugetul de
= Lipsa locuintei / sptii ajutoare sociale Unitatile  de stat
de locuit improprii ~ |v*  Acordarea de | invatamant Donatii ale
= Probleme medicale alocatii de stat Medicul de bisericii
datorate insuficientei |v* Acordarea de | familie Ajutoare
resurselor financiare alocatii  pentru | Biserica punctuale
= [zolarea socialad susfinerea Politia din partea
= Risc de abandon familiei ONG-urilor
scolar monoparentale
v Informare si
consiliere privind
drepturile §i
obligatiile
parentale
V' Actiuni de
inscriere a
copiilor in
unitatile de
invatamant
v Intruniri ale
Consiliului
Comunitar
Consultativ
v" Colaborarea cu
Ambulatoriul de
Specialitate  al
Spitalului Onesti
— in  vederea
tratarii  copiilor
cu probleme
medicale din
sfera
neuropsihiatrica
2 Familii = Resurse financiare ¥ Acordarea de | Compartiment | Permanent | Bugetul
tinere insuficiente in raport ajutoare sociale ul de asistenta local
cu necesitatile v Informare si | sociala Bugetul de
= Lipsa locuintei / consiliere privind | Unitagile  de stat
spatii.  de locuit drepturile si | invatamant Donatii ale
improprii obligatiile Medicul de bisericii
= Lipsa educatiei parentale familie Ajutoare
parentale v Consiliere Biserica punctuale
sociala in | Politia din  partea
vederea sustinerii ONG-urilor




planning familial

Copii
separati de
parinti sau
in risc de
separare

Climat familial
nefavorabil

Risc de abandon
scolar

Probleme medicale
Risc de delincventa

v’

Servicii  socio-
educative
Acordarea de

ajutoare sociale
Acordarea de
alocatii de stat

Acordarea de
alocatii  pentru
sustinerea
familiei
monoparentale
Informare si
consiliere privind
drepturile si
obligatiile
parentale

Actiuni de
inscriere a
copiilor in
unitatile de
invdtamant
Actiuni de
identificare a
copiilor cu
probleme
medicale
Programe
educative in gcoli
privind
delincventa
juvenila

Intruniri ale
Consiliului
Comunitar
Consultativ

Colaborarea cu
Ambulatoriul de
Specialitate  al
Spitalului Onesti
— in  vederea
tratarii  copiilor
cu probleme
medicale din
sfera

neuropsihiatrica

Compartiment
ul de asistenta
sociala
DGASPC
Baciu

Unitatile  de
invatamant
Medicul de
familie
Biserica

Politia

Permanent

Bugetul
local
Bugetul de
stat
Donatii ale
bisericii
Ajutoare
punctuale
din partea
ONG-urilor

D. SERVICII PENTRU PERSOANE CU DIZABILITATI

Obiective:

¢ Promovarea unui sistem coerent, coordonat si integrat in ceea ce priveste

activitatile de asistentd sociald pentru copiii cu dizabilitati;

¢ Combaterea riscului de excluziune sociald a persoanelor cu dizabilitati si cresterea

calitatii vietii acestora;

e Promovarea participarii copiilor cu dizabilitati la viata sociala si cultivarea
relatiilor interumane;

e Promovarea participarii si colaboririi intre toti factorii implicati in domeniul
social
Prevederea in bugetul local a umatoarelor categorii de cheltuieli:
e Sume necesare salarizarii asistentilor personali / acordarii indemnizatiilor
persoanelor cu handicap grav




e Sume necesare decontdrii cheltuielilor legate de soluionarea problemelor
medicale ale copiilor (deplasari la Ambulatoriul de Specialitate al Spitalului

pentru evaluare medicala / control / terapie) si alte deplasari pentru a rezolva
probleme medicale ale copiilor din medii familiale cu dificultati socio- economice

Nr. | Beneficiari Probleme cu care se Servicii / prestatii Responsabil Termen Surse de
et confrunta acordate §i actiuni finantare
initiate la nivel local

I Persoane Resurse  financiare |v Servicii  socio- | Compartiment | Permanent | Bugetul
cu insuficiente in raport educative ul de asistenta local
dizabilitati cu necesitatile v"  Informare si | sociald Bugetul de
(copii si Probleme medicale consiliere privind | Unitatile  de stat
adulti) si capacitate scazuta drepturile invatamant

de autogospodarire persoanei cu | Medicul de
Izolarea sociala dizabilitati familie
Risc de abandon din [v*  Actiuni comune | Biserica
partea familiei de sustinere a | Implicare /
Nevoi spirituale familiilor care au | cooperare in
persoane cu | Proiectul
dizabilitati ASIGUR
v Actiuni de | derulat de
instruire DGASPC
periodice a | Bacau
asistentilor
personali
CAPITOLUL 2.

Planificarea activitdtilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local / judetean

1.Revizuirea / actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet / se
afiseaza la sediul cladirii in care functioneazi compartimentul de asistentd sociala:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
local;

¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare — formulare / modele de
cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, alte informatii relevante:;

d) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia

2.Activitdii de informare a locuitorilor, altele decat activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada
realizdrii evaludrii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrului
de zi, respectiv constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala,
respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociald, mediere sociala etc.;

CAPITOLUL 3.
Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazd in
domeniul serviciilor sociale

Activititi de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei personalului
din structurile proprii / instruire etc.

1. In vederea protectiei si promovirii drepturilor persoanelor cu handicap, conform prevederilor
Legii nr. 448/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, angajatorul are obligatia de a
organiza instruirea o data la 2 ani, pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap,
conform tematicii din Ordinul nr. 319/2007.




2. Participarea personalului de specialitate din cadrul compartimentului de asistenta sociala
la cursurile / programele de formare realizate la nivel judetean de DGASPC / CJ/ ONG.
3. Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul de actiune sunt autoritatile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de
atributii.

Aplicarea Planului de Actiune se va face in conditiile unei verificéri periodice a nevoilor
beneficiarilor de asistenta, asa cum este prevazut si stabilit de legislatia in vigoare. De cele
mai multe ori, beneficiarul unei misuri de protectie speciald aduce in discutie aparifia unor
posibile probleme, astfel incat acesta devine beneficiarul mai multor actiuni si méasuri de
protectie sociala.

Atingerea obiectivelor din planul de actiune privind serviciile sociale si masurile de
asistenta sociala, se realizeaza conform Bugetului de Venit si Cheltuieli pentru anul 2024.

intocmit,
Inspector asistent,
Ventel Emanuela

Presedinte de sedinta, Contrasemneazi pentru legalitate,
Cons. Popovici Petronel-Marius Secretar general comuna
Daniel Scorus



ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PALANCA
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE
Nr. 1089 din 26.03.2024
privind aprobarea Planului anual de actiune pentru anul 2024 privind serviciile sociale
administrate si finan{ate din bugetul local al Comunei Palanca

Compartimentul de asisten{d sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Palanca furnizeazi servicii sociale si acordd beneficiile sociale pentru cetétenii comunei aflati in situatii
de dificultate si indeplineste o serie de alte atributii stabilite prin art. 112 din Legea 292/2011 — Legea
asistentei sociale.

Art. 119, alin (2) din Legea 292/2011 — Legea asistentei sociale prevede urmétoarele: "Pentru
asigurarea unor servicii sociale adecvate si de calitate, autorititile administratiei publice locale au
obligatia de a asigura resursele umane, financiare si materiale, in conformitate cu reglementarile in
vigoare, strategia proprie de dezvoltare a serviciilor sociale si planurile anuale de actiune in domeniu”.

Prin Hotdrdrea de Guvern nr. 797/2017, anexa 3 - Regulamentul-cadru de organizare si
functionare al compartimentului de asistenta sociald organizat la nivelul comunelor la art. 3, alin (2) lit. b
este precizati ca fiind o atributie a compartimentului de asistentd sociala elaborarea planurilor anuale de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local. Acestea sunt
propuse spre aprobare consiliului local si cuprind date detaliate privind categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare.

Avand in vedere aspectele mai sus mentionte, vd propun spre aprobare proiectul de hotarare
privind Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al
Comunei Palanca in anul 2024.

Primar,
Adrian Palistan
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COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

RAPORT DE SPECIALITATE
Nr. 1090 din 26.03.2024
privind aprobarea Planului anual de acfiune pentru anul 2024 privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul local al Comunei Palanca

In cadrul Compartimentului de asisten{a sociali din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

comunei Palanca, masurile de asistentd sociald se realizeazd consecvent $i cu prioritate in favoarea
persoanelor si familiilor in dificultate sau susceptibile de a deveni social-dependente, pentru prevenirea
sau ameliorarea situatiei de dificultate si atenuare a consecinfelor acesteia, precum §i pentru mentinerea
unui nivel decent de viatd al persoanei sau familiei, prin acordarea unui sprijin suplimentar constand in
prestatii si servicii sociale. Acestea reprezintd ansamblul de activitti realizate pentru a rdspunde nevoilor
sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si combaterii
riscului de excluziune sociala si crestere a incluziunii sociale. Serviciile sociale sunt servicii de interes
general si se organizeaza in forme / structuri diverse, in functie de specificul activitatii / activitatilor
derulate si de nevoile particulare ale fiecarei categorii de beneficiari.
Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integrata a nevoilor persoanei, in relagie cu
situatia socio-economica, starea de sinitate, nivelul de educatie si mediul social de viafa al acesteia. Toate
aceste masuri sunt centrate pe respectarea interesului major al persoanei in dificultate, respectarea
drepturilor si libertatilor proprii, dreptul la opinie si libera alegere a mésurii sociale potrivitd fiecarui caz.

Conform art. 112 alin (3), lit. b din Legea 292/2011 - Legea asistentei sociale, in domeniul
organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale, autoritdtile publice locale “in urma consultarii
furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor
elaboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti, care cuprind date
detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si
sursele de finantare™.

La elaborarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate i finantate din
bugetul local in anul 2024 am avut in vedere prevederile legislative in vigoare, respectiv Legea 292/2011
- Legea asistentei sociale, Hotararea de Guvern nr. 797/2017, anexa 3 Regulamentul-cadru de organizare
si functionare al compartimentului de asistentd sociala organizat la nivelul comunelor, Ordinul nr.
1086/2018 din 10 februarie 2018 emis de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale prin care a fost aprobat
modelul-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dar si continutul
Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale in comuna Palanca, judetul Bacau.

Propunerile elaborate reprezintd transfigurarea in obiective a tuturor factorilor analizati in
procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale ale comunei.

Compartimentul de asistentd sociala din aparatul de specialitate al Primarului comunei Palanca,
isi asuma obligatia de a organiza si acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii i competente.
precum si de a planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate ale persoanelor din
comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport
cost/beneficiu.

In temeiul celor de mai sus, s-a elaborat proiectul de hotirare cu propunerea de a fi inaintat
Consiliului Local spre aprobare conform competentelor stabilite de lege.

intocmit,
Inspector asistent,
Ventel Emanuela



