ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PALANCA
PRIMAR
DISPOZITIE
NR. 111 DIN 28.06.2023
privind constituirea Comisiei de concurs si a Comisiei de solutionare a contestatiilor pentru
ocuparea postului contractual vacant unic de executie, de referent, clasa III, treapta II, de la
Compartimentul Cultur, intretinere bazi materiali, Pazi proprie pisune si Piatd din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judeful Baciu

Palistan Adrian, Primarul comunei Palanca, judetul Bacau:

Avand n vedere:
- raportul de specialitate intocmit de catre Secretarul general al comunei, inregistrat la nr. 2144 din 28.06.2023, cu
privire la propunerea constituirea Comisiei de concurs si a Comisiei de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea
postului contractual vacant unic de executie, de referent, clasa II1, treapta II, de la Compartimentul Cultura, intretinere
bazd materiald, Pazi proprie pdsune si Piatd din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Palanca,
Judetul Bacau;
- prevederile art. 19 - 29 din H.G. nr.1336 /2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
- prevederile art. 1V alin. (1) din O.U.G. nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea gi completarea unor acte normative;
- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
- prevederile art. 554 alin. (7) si (8) si ale art. 557 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile H.C.L. Palanca nr. 59 din 25.11.2022 privind modificarea si completarea organigramei si a statului de
functii pentru aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Bacdu si pentru structurile
organizatorice din subordinea Consiliului local al Comunei Palanca, Judetul Baciu;

In temeiul art. 196 alin (1) lit. b) si ale art. 197 alin. (1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Se aproba organizarea concursului in vederea ocupirii unui post contractual vacant unic, de executie, in pe
perioada nedeterminata, de referent - clasa III, treapta II din Compartimentul Cultura, fntregincre baza materiala, Paza
proprie pasune i Piata, in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul Baciu;
Art.2. Se constituie comisia de concurs privind ocuparea unui post contractual vacant unic, de executie, in regim
contractual, pe perioadi nedeterminata, de referent - clasa III, treapta II din Compartimentul Cultura, intretinere baza
materiala, Paza proprie pasune si Piatd, in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Palanca, Judetul
Bacdu, organizat in data de 21 iulie 2023, proba scrisd, avand urmétoarea componenta:

Presedinte: d-na. Haineald Gabriela, inspector superior, aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca;

Membri: dl. Albert Gheorghe, inspector principal, aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca;

dna. Gabor Lacrimioara, consilier superior achizitii publice, aparatul de specialitate al Primarului

Comunei Palanca;
Art.3. — Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor pentru concursul organizat in data de 21 iulie 2023,
organizat de Primaria Comunei Palanca, Judetul Bacau, avand urmitoarea component:

Presedinte: dl. Acéroaie Grigore, inspector principal, aparatul de specialitate al primarului Comunei Palanca;

Membi: dna. Covaci Simina, inspector asistent, aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca;

dl. Noghi Damian, administrator piata, aparatul de specialitate al Primarului Comunei Palanca;

Art.4. Secretariatul celor doud comisii va fi asigurat de catre d-na Ventel Emanuela - inspector asistent, aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Palanca;
Art.5. Comisiile constituite la art. 1 si art. 2 isi vor desfasura activitatea in conformitate cu prevederile art. 19 - 29 din
H.G. nr.1336 /2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
Art.6. Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de concurs, precum si pentru cea desfasurata in cadrul comisiei
de solutionare a contestatiilor, membrii si secretarii acestora au dreptul la o indemnizatie reprezentand 10% din salariul
de baza minim brut pe tard garantat in platd conform art. 30 alin. (1) din H.G. nr.1336 /2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit
din fonduri publice;
Art.7. Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 de zile de la comunicare la instanta de contencios-
administrativ din cadrul Tribunalului Baciu;



Art.8. Secretarul general al comunei Palanca va publica pe site-ul Primariei, va afisa la sediul propriu si va comunica
prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor interesate: Institutiei Prefectului - Judetul Bacdu; membrilor comisiei
de concurs, comisiei de solutionare a contestatiilor si persoanei desemnati sa asigure secretariatul celor doua comisii.

Primar, Contrasemngaza pentru legalitate,
AdrianPalistan._
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