ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PALANCA
PRIMAR
DISPOZITIE
Nr. 1 din 04.01.2023
privind acordarea drepturilor salariale pentru activitatea
prestati in echipa de implementare a proiectului ,,Sistem Iluminat Public in Comuna Palanca,
Judetul Baciiu”

Adrian Palistan, Primarul Comunei Palanca, Judetul Bacéu;
Avand in vedere :

- Referatul intocmit de catre d-na inspector superior Haineald Gabriela - Compartimentul Buget, finante
si contabilitate inregistrat sub nr. 7304 din 03.01.2023 privind propunerea aprobirii platiilor majorarilor
salariale ale membrilor echipei de implementare a proiectului finantat din fonduri nerambursabile,
pentru timpul efectiv alocat activitatilor desfagurate in luna decembrie 2022 in cadrul proiectului;
- Fisa de pontaj care atestd timpul efectiv lucrat si activitatile desfasurate in luna decembrie 2022 in
cadrul proiectului ,.Sistemul de Iluminat Public in Comuna Palanca, Judetul Bacau™ avizatd de
managerul de proiect si aprobat de ordonatorul principal de credite;
- Dispozitia Primarului Comunei Palanca nr. 101 din 13.07.2021 privind actualizarea componentei
echipei de implementare a proiectului ,.Sistem de Iluminat Public in Comuna Palanca, Judetul Bacéu™
- Contractul de finantare Nr.C 1920072X206410407669/10.08.2020;
- Prevederile art. 16 alin. (1) si alin. (6) - (7) din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;
- pet. 2 din O.U.G. nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea Legii - cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;
- art. (4) si (5) din Hotérarea nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea
conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza carora se stabileste
procentul de majorare salariald pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile;
- art. 155 alin. (1) lit. €) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

In temeiul prevederilor art. 196 alin. () lit. b), art. 197 si art. 198 din Ordonanta de Ugenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

DISPUN:

Art.1. Pentru luna decembrie 2022 personalul incadrat in aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Palanca, nominalizat in echipa de proiect finantat din fonduri europene nerambursabile, beneficiaza de
majorarea salariilor de bazi, proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor din proiect, dupa cum
urmeaza:

Albert Gheorghe - manager de proiect -20%

Scorus Daniel - membru -10%

Hiineala Ioan - Ovidiu - membru -20%
Art.2. Majorarea salariald previzuti la art. 1 se acordd cu respectarea prevederilor art. 11 alin. (4) din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare.
Art.3. Plata veniturilor lunare pentru persoanele nominalizate in echipa de implementare a proiectului
finantat din fonduri europene se face in baza Dispozitiei Primarului Comunei Palanca si a fiselor de
pontaj avizate de managerul de proiect, care atestd timpul efectiv alocat activitatilor din proiect pentru
fiecare persoana.
Art.4. Compartimentul Buget, finante si contabilitate asigurd punerea in aplicare a prevederilor
prezentei dispozitii.
Art.5. Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetului Bacau, Compartimentului
Buget, finante si contabilitate si persoanelor nominalizate la art. 1 din prezenta dispozitie, care au
dreptul de a contesta in termenul prevazut de lege.

. Contrasemneazi pentru legalitate,
~ Primar, - Secretar general comuni
Adrigi;-'_ll?listan Daniel Sgorus
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