ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PALANCA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Nr. 16 din 31.03.2021
privind insusirea Raportului privind activititile desfisurate de asistentii personali
din Comuna Palanca in semestrul al II-lea al anului 2021

Consiliul Local al comunei Palanca, judetul Baciu, legal constituit, intrunit in sedinta ordinara
din data de 31.03.2022 in conformitate cu prevederile art. 133 alin. (1) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ:

Avand in vedere:

- prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 29 alin. (1) din Hotararea de Guvern nr. 268/2007 privind aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de:

- Referatul de aprobare inregistrat la nr. 847 din 24.03.2022 intocmit de catre Primarul Comunei
Palanca, Judetul Baciu privind insusirea Raportului privind activitatile desfasurate de asistentii
personali din Comuna Palanca in semestrul al II-lea al anului 2021;

- Raportul de specialitate intocmit de catre Compartimentul Asistentd sociald din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Palanca, inregistrat sub nr. 848 din 24.03.2022;

- Proiectul de hotarare inregistrat sub numarul 18 din 21.03.2022;

- Raportul de avizare al Comisiei de specialitate dezvoltare economico-sociald. buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agriculturd, gospodarire comunala, protectia
mediului, servicii si comert, inregistrat la nr. 931 din 31.03.2022;

- Raportul de avizare al Comisiei de specialitate, administratie publica locala, juridica, apararea ordinii
publice si linistii publicie, inregistrat la nr. 932 din 31.03.2022;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru invitimént, sandtate, cultura, protectie sociald, activitéti
sportive si de agrement, inregistrat la nr. 930 din 31.03.2022;

In temeiul art. 129 alin. (7), lit. b), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind aprobarea Codului administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. Se insuseste Raportul privind activititile desfasurate de asistentii personali din Comuna Palanca
in semestrul al II-lea al anului 2021, potrivit Anexei, care face parte integrantd din prezenta Hotarare.
Art.2 Prezenta hotarare poate fi contestatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare, la Tribunalul Bacdu, Sectia Contencios
Administrativ.

Art.3 Prezenta hotarare se comunica Institutiei Prefectului — Judetul Bacau, Compartimentului
Asistenta sociald, Primarului Comunei Palanca si va fi afisata pe site-ul institutiei.

Presedinte de sedi hy Contrasemneazi pentru legalitate,
Cons. Maxim €onstantin Secretar general comuna
Dani orus
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Hotirirea a fost adoptatd in sedinta ordinari din data de 31.03.2022 cu un numdr de 11 voturi pentru; voturi impotrivd 0; abfineri 0'din
totalul de 11 consilieri prezenfi.




ROMANIA Anexi la H.C.L. nr. 16 din 31.03.2022
JUDETUL BACAU

COMUNA PALANCA

CONSILIUL LOCAL PALANCA

RAPORT
privind activititile desfisurate de asistentii personali din comuna Palanca
in semestrul al II-lea al anului 2021

In conformitate cu prevederile art. 29, alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, compartimentul de asistentd sociala are obligatia de a prezenta semestrial
Consiliului Local, raportul de activitate al asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, raport
care trebuie sd contina date referitoare la:

- dinamica angajarii asistentilor personali;

- modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna, in stransa
legaturi cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- informatii privind numdrul de asistenti personali instruiti;

- numirul de controale efectuate si problemele sesizate.

Potrivit prevederilor Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, repubiicaté rolul autoritatii locale este de a monitoriza modul in care asistentii personali isi
exercitd atributiile si obligatiile care le revin, in conformitate cu prevederile contractuale si standardele
profesiei lor. Ingrijirile pe care le acorda persoanelor bolnave faciliteaza acestora pos,lb]lltatea de asi
valorifica potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social existent, in pofida dizabilitatii.

in contextul aspectelor mentionate, la finele semestrului, se inregistrau urmatoarele date :

1) Dinamica angajérii asistentilor personali

La inceputul semestrului al II-lea al anului 2021, Priméria comunei Palanca avea angajati un
numir de 19 asistenti personali, respectiv:

- 6 asistenti personali angajati pentru 6 copii incadrati in gradul de handicap grav cu asistent personal
in baza certificatelor emise de Comisia pentru Protectia Copilului Bacau;
- 9 asistenti personali angajati pentru 9 adulfi incadrati in gradul de handicap grav in baza certificatelor
emise de Comisia pentru Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Bacau;

Cu privire la evolutia numarului de asistenti personali §i a sumelor suportate din bugetul local
reprezentand salariile lunare, pe semestrul al II-lea al anului 2021 situatia se prezinta astfel:
Asistenti personali:

Luna Nr. asistenti personali Sume platite (mii lei)
iulie 19 56.133
August 19 54.134
septembrie 20 56.379
octombrie 19 51.782
noiembrie 17 49.459
decembrie 16 40.368

La finalul semestrului al 1I-lea al anului 2021 numirul asistentilor peronali angajati este 16,
deoarece am avut un deces al unei persoane asistate (copilul Dascalu Adrian Valentin), iar doi copii
au implinit varsta de 18 ani fiind incadrati de Serviciul de Evaluare al Persoanelor Adulte cu
Handicap in gradul accentuat.

2) Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihnd,
corelat cu lipsa centrelor de tip respiro.

Referitor la acest aspect facem precizarea ca deoarece in proximitatea comunei noastre nu exista
Centre de tip respiro, s-a aplicat alternativa legala stabilita prin prevederile art.37, alin.3 din Legea
448/2006, republicata, de a acorda persoanei cu handicap grav o indemnizatie echivalenta cu salariul
net al asistentului personal.



Precizam si faptul ca asistentii personali au beneficiat, conform prevederilor legale, de
indemnizatie lunara de hrana.

Cu privire la numarul de asistenti personali care au beneficiat de concediu de odihna si a
sumelor suportate din bugetul local reprezentind indemnizatiile acordate, situatia se prezinta astfel:

Numar persoane cu handicap grav ai ciror Sume plitite
asistenti personali au beneficiat de concediu de
odihna
19 24.602

3) Informatii privind numdrul de asistenti personali instruifi

In conformitate cu prevederile art.38, lit.a din Legea nr.448/2006 — republicata, asistentii
personali au obligatia si participe o datd la 2 ani la o instruire organizata de angajator. In cursul lunii
noiembrie 2021 a fost organizatd o instruire cu sprijinul unei firme autorizate, adaptata conditiilor
pandemice, participantii primind certificate de participare si un suport / un manual de curs.

De asemenea, s-au realizat sedinte de informare si consiliere odatd cu evaluarea initiala si
sociala.

4) Numdgrul de controale efectuate si problemele sesizate

In conformitate cu prevederile art.40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006 republicati, autoritatea
locald are obligatia de a efectua vizite periodice de monitorizare a activitatii asistentilor personali care
au ca scop asigurarea respectirii drepturilor si interesului superior al persoanei cu dizabilitati pe care
asistentul personal o are in ingrijire. De asemenea ele reprezinta un prilej eficient de informare, mediere
si consiliere referitor la noutatile in domeniul social al persoanelor cu dizabilitati, respectiv facilitarea
si indrumarea catre serviciile de specialitate din domeniul medical si social.

Verificarile efectuate de catre angajatii din cadrul compartimentului de asistentd sociala al
Primariei comunei Palanca, au vizat urmétoarele aspecte:
- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal;
- evaluarea sociali atat a asistentului personal in vederea angajarii cu contract individual de munci conf.
Legii nr. 448/2006 republicata, cit si a persoanei cu handicap grav, sau pentru acordarea unei
indemnizatii lunare.

Verificirile efectuate nu au evidentiat aspecte negative in activitatea asistentilor personali.

Alte servicii de care au beneficiat persoanele cu handicap:

Indemnizatie lunara pentru persoanele cu handicap grav care opteaza pentru aceasta forma de
protectie in locul asistentului personal.

Mentiondm ci in semestrul al 1l-lea s-au Inregistrat:

- 3 indemnizatii lunare pentru 3 persoane adulte incadrate in gradul de handicap grav in baza
certificatelor emise de Comisia pentru Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Bacéu;

- 0 indemnizatie acordata pe perioadd determinata — iulie-septembrie 2021 (vacanta de vara) doamnei
Ciotlos Ionela din satul Ciughes, comuna Palanca, in calitate de reprezentant legal (mama) al copilului
Ciotlos Paul Cosmin, persoand incadrata in gradul de handicap vizual grav (in timpul anului scolar este
elev la Liceul Special “Moldova™ din Tg. Frumos, judetul Iasi), locuind doar in timpul vacantei de vara
impreuna cu paringii sai.

In vederea expertizarii si (re) incadririi persoanelor adulte cat si a minorilor din comuna
Palanca, intr-un grad de handicap grav cu asistent personal, in cursul semestrului II al anului 2021 s-au
efectuat cinci anchete sociale si totodata s-au intocmit dosarele in vederea examinarii si reincadrarii in
grad de handicap precum si de acordare a drepturilor ce le revin in urma incadrarii in grad de handicap.
S-au intocmit dosarele asistentilor personali in vederea obtinerii avizului favorabil din partea Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bacau pentru angajare.

Concluzionand, apreciem ca serviciile sociale de care au beneficiat persoanele cu handicap grav
din partea asistentilor personali au fost de buna calitate, fiind realizate cu respectarea prevederilor Legii
nr. 448/2006, republicati coroborate cu Codul Muncii.

intocmit,
Inspector Agrelia David
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