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Nr.% dindl-2L- 2021
Pentru aprobarea Raportului privind activitatea desfasurati de asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav din comuna Palanca pentru semestrul al II-lea al anului 2020

Consiliul Local al comunei Palanca, judetul Bacau, legal constituit, intrunit in sedinta ordinara din
data de 26 februarie 2021 in conformitate cu prevederile art.133 alin.(1) din O.U.G nr.57/2019 privind
Codul Administraiv:

Referatul de aprobare inregistrat la nr. 419 din 15.02.2021 prezentat de citre Primarul comunei
Palanca, Judetul Bacau prin care propune aprobarea Raportului privind activititile desfasurate de asistentii
personali din comuna Palanca in semestrul al II-lea al anului 2020;

Raportul de specialitate inregistrat la nr. 439 din 16.02.2021 intocmit de citre d-na David Aurelia
compartiment asistentd sociala prin care solicitd aprobarea Raportului privind activititile desfasurate de
asistentii personali din comuna Palanca in semestrul al II-lea al anului 2020;

Prevederile art. 29, alin.1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap,

Prevederile art.40 alin.2 din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

in conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica;

Proiectul de hotirére;

Raportul de avizare al Comisiei de specialitate dezvoltare economico-sociali, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodirire comunala, protectia
mediului, servicii §i comert inregistrat la nr. 571 din 26.02.2021;

Raportul de avizare al Comisiei de specialitate, administratie publicd locald, juridicd, apirarea
ordinii publice si linistii publicii inregistrat la nr. 571 din 26.02.2021;

Raportul de avizare al Comisiei de specialitate, invatimant. sinitate. culturd, protectie sociald
activitifi sportive si de agrement Inregistrat la nr. 571 din 26.02.2021;

Prevederile art.129 alin.(2), lit.(d) alin.(7) lit.(b), art.140 alin.(1), art.154 alin.(1) art.197 alin.(1);(4),
si ale art.243 alin (1) lit.(a) si (b) din Ordonanta de Urgenta nr.57/03.07.2019 privind Codul Administrativ:

In temeiul art.139 alin.(1) coroborat cu art.196 alin.(1) lit.(a) din Ordonanta de Urgent3
nr.57/03.07.2019 privind Codul Administrativ:

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba Raportul privind activitatea desfasurati de asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav din comuna Palanca in semestrul al II-lea al anului 2020, potrivit anexei care face parte
integrantd din prezenta hotarére.

Art.2.Prezenta hotirare se comumc potrizitart. 197 alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind
Codul Administrativ Institutiei Prefectilf I Hactati: Jacdu, Primarului comunei Palanca si va fi
adusi la cunostiinti publica in conditiilé

Presedinte de sd_[,i 8, |< | Contrasemneazs,
Cons. Maxim C n{t#htin |37 /&% Secretar general co
N\ “% /  Rodica Urdea

Hotérérea a fost adoptatﬁ in gedinta ordinara dm Lo
abtineri 0 din totalul de 13 consilieri prezenti.
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COMUNA PALANCA ANEXA LA HCL nr aird242021
CONSILIUL LOCAL

RAPORT
Privind activitatea desfisurati de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav din comuna
Palanca in semestrul al TI-lea al anului 2020

Avand in vedere prevederile art. 29, alin.l din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, compartimentul de asistentd sociald are obligatia de a prezenta semestrial Consiliului Local,
raportul de activitate al asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, raport care trebuie s& contind
date referitoare la:

- dinamica angajarii asistentilor personali ;

- modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihnd, in stransa
legituri cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- informatii privind numirul de asistenti personali instruiti;

- numirul de controale efectuate §i problemele sesizate.

Potrivit prevederilor Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, rolul autoritatii locale este de a monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile
care le revin asistentilor personali, in vederea amelioririi situatiei persoanelor cu handicap grav, astfel incét
acestia sa primeasca ingrijiri speciale la nivelul la care starea lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant
de nevoi fizice, personale, sociale i spirituale. Ingrijirile ce li se acorda pot permite persoanelor bolnave
sa-si valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida dizabilitatii existente.

In contextul aspectelor mentionate, la finele semestrului, se inregistrau urmétoarele date :

1) Dinamica angajarii asistentilor personali

La inceputul semestrului al II-lea al anului 2020, Primaria comunei Palanca avea angajati un numar
de 16 asistenti personali, respectiv:
- 6 asistenti personali angajati pentru 6 copii incadrati in gradul de handicap grav cu asistent personal in
baza certificatelor emise de Comisia pentru Protectia Copilului Bacéu;
- 10 asistenti personali angajati pentru 10 adulfi incadrati in gradul de handicap grav in baza certificatelor
emise de Comisia pentru Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Bacéu,

Cu privire la evoluia numarului de asistenti personali si a sumelor suportate din bugetul local
reprezentand salariile lunare, pe semestrul al II-lea al anului 2020 situatia se prezinta astfel:
Asistenti personali:

Luna Nr. asistenti personali Sume platite (mii lei)
iulie 16 40507
August 16 45673
septembrie 16 45790
octombrie 16 45790
noiembrie 16 45790
decembrie 16 45790

2) Modul in care se asigurdi inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna, corelat cu lipsa centrelor de tip respiro.

Referitor la acest aspect facem precizarea ci deoarece in proximitatea comunei noastre nu existd
Centre de tip respiro, s-a aplicat alternativa legala stabilitd prin prevederile art.37, alin.3 din Legea
448/2006, republicati, de a acorda persoanei cu handicap grav o indemnizatie echivalenti cu salariul net al
asistentului personal.

Precizim si faptul ci asistentii personali au beneficiat, conform prevederilor legale, de vouchere pentru
vacanti si de indemnizatie lunard de hrana.

Cu privire la numirul de asistenti personali care au beneficiat de concediu de odihni §i a sumelor
suportate din bugetul local reprezenténd indemnizatiile acordate, situatia se prezinta astfel:



Cu privire la numirul de asistenfi personali care au beneficiat de concediu de odihni si a sumelor
suportate din bugetul local reprezentand indemnizatiile acordate, situatia se prezinta astfel:

Numir persoane cu handicap grav ai caror asistenti | Sume platite
personali au beneficiat de concediu de odihna

16 21536

3) Informatii privind numirul de asistenti personali instruiti

Precizam ci in conformitate cu prevederile art.38, lita din Legea nr.448/2006 — republicatd,
asistentii personali au obligatia si participe o datd la 2 ani la o instruire organizatd de angajator.
Compartimentul asistentd sociala a solicitat prevederea in bugetul local pentru anul 2021 a unei sume de
bani (estimatd in baza ofertelor de instruire primite) necesard acoperirii cheltuielilor de formare
profesionald a asistentilor personali.

De asemenea, s-au realizat sedinte de informare si consiliere odati cu evaluarea initiala si sociala.

4) Numiirul de controale efectuate si problemele sesizate

in conformitate cu prevederile art.40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006 republicata. autoritatea locala are
obligatia de a efectua vizite periodice de monitorizare a activitatii asistentilor personali care au ca scop
asigurarea respectdrii drepturilor si interesului superior al persoanei cu dizabilitdti pe care asistentul
personal o are in ingrijire. De asemenea ele reprezintd un prilej eficient de informare, mediere si consiliere
referitor la noutatile in domeniul social al persoanelor cu dizabilitati, respectiv facilitarea si indrumarea
citre serviciile de specialitate din domeniul medical si social.
Verificarile efectuate de citre angajatii din cadrul compartimentului de asistentd sociald al Primariei
comunei Palanca, au vizat urmitoarele aspecte:
- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal;
_ evaluarea sociali atit a asistentului personal in vederea angajarii cu contract individual de munca conf.
Legii nr. 448/2006 republicata, cit si a persoanei cu handicap grav, sau pentru acordarea unei indemnizatii
lunare.

Verificarile efectuate nu au evidentiat aspecte negative in activitatea asistentilor personali.

Alte servicii de care au beneficiat persoanele cu handicap:

Indemnizatie lunari pentru persoanele cu handicap grav care opteaza pentru aceastd formd de
protectie in locul asistentului personal.

Mentionim ci in semestrul al II-lea s-au inregistrat:
- 3 indemnizatii lunare pentru 3 persoane adulte incadrate in gradul de handicap grav in baza certificatelor
emise de Comisia pentru Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Bacéu;
- 0 indemnizatie acordati pe perioadi determinata — iulie-septembrie 2020 (vacanta de vara) si noiembrie —
decembrie 2020 (perioadd de scolarizare on-line) doamnei Ciotlos Ionela din satul Ciughes, comuna
Palanca, in calitate de reprezentant legal (mama) al copilului Ciotlos Paul Cosmin, persoana incadratd in
gradul de handicap vizual grav (in timpul anului scolar este elev la Liceul Special “Moldova” din Tg.
Frumos, judetul Iasi), locuind doar in timpul vacantei de var impreuna cu parin{ii sai.

in vederea expertizirii si (re) incadririi persoanelor adulte cit si a minorilor din comuna Palanca,
intr-un grad de handicap grav cu asistent personal, in cursul semestrului II al anului 2020 s-au efectuat doua
anchete sociale si totodati s-au intocmit dosarele in vederea examinarii si reincadrarii in grad de handicap
precum §i de acordare a drepturilor ce le revin in urma incadrarii in grad de handicap. S-au intocmit
dosarele asistentilor personali in vederea obtinerii avizului favorabil din partea Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Bacu pentru angajare.

Compartimentul de asistentd sociald, prin activitatea depusd, lucreaza numai in sensul respectarii
prevederilor legale cu privire la drepturile persoanelor cu handicapo grav.

Concluzionand, apreciem ci serviciile sociale de care au beneficiat persoanele cu handicap grav din
partea asistengilor personali an fost de buna calitate, fiind realizate cu respectarea preveder@iorﬁ'L;gig or.

AL3-ger orate cu Codul Muncii.
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