ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PALANCA
PRIMAR
DISPOZITIE
NR /5 -DIN gﬁ 1 0 2021
Privind acordarea drepturilor salariale pentru activitatea
prestata in echipa de implementare a proiectului ,,Sistem Iluminat Public in Comuna Palanca, Judetul Baciu” .

Adrian Palistan, primarul comunei Palanca, judetul Bacau;

Avand in vedere :

Referatul intocmit de catre d-na inspector asistent - Compartimentul buget finante contabilitate
inregistrat la nr. 272 din 03.02. 2021 de aprobare a platii majorarilor salariale ale membrilor echipei de
implementare a proiectului finantat din fonduri nerambursabile, pentru timpul efectiv alocat activitatilor
desfasurate in luna ianuarie 2021 in cadrul proiectului;

Fisa de pontaj care atesta timpul efectiv lucrat si activititile desfasurate in luna ianuarie 2021 in cadrul
proiectului ,,Sistemul de [luminat Public in Comuna Palanca, Judetul Baciu™ avizati de managerul de proiect
si aprobat de ordonatorul principal de credite;

Dispozitia nr.108 din 21spetembrie 2020 privind constituirea echipei de implementare a proiectului
,»Sistem de [luminat Public in Comuna Palanca, Judetul Bacau”

Dispozitia nr.12 din 4 februarie 2021 privind inlocuirea membrilor echipei de implementare a
proiectului ,,Sistem de Iluminat Public in Comuna Palanca, Judetul Baciu” pe perioada concediului medical
$1 pontajul intocmit de managerul de proiect si aprobat de ordonatorul principal de credite;

Contractul de finantare Nr.C 1920072X206410407669 / 10.08.2020;

Prevederile art.16 alin.(1) si alin.(6)-(7)din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

pet.2 din OUG nr.91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;

art.(4) si (5) din Hotararea nr.325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza ciirora se stabileste procentul
de majorare salariald pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile;

art.155 alin.(1) lit.,.e” din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ;

In temeiul prevederilor art.196, alin.(1) din Ordonanta de Ugenta nr.57/2019 privind Codul administrativ:

DISPUN:

Art.1.Pentru luna ianuarie 2021 personalul incadrat in aparatul de specialitate al primarului comunei
Palanca, nominalizat in echipa de proiect finantat din fonduri europene nerambursabile, beneficiazi de
majorarea salariilor de baza, proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor din proiect, dupa cum urmeaz:

Albert Gheorghe — manager de proiect -20%
Adomnicéai Costin-Vladimir membru -10%
Balbaie Ramona membru -20%.

Art.2. Majorarea salariala prevazuta la art.1 se acorda cu respectarea prevederilor art.11 alin.(4) din Legea
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3.Plata veniturilor lunare pentru persoanele nominalizate in echipa de implementare a proiectului
finantat din fonduri europene se face in baza Dispozitiei Primarului Comunei Palanca si a fiselor de pontaj
avizate de managerul de proiect, care atestd timpul efectiv alocat activititilor din proiect pentru fiecare
persoana.

Art.4.Compartimentul buget finante contabilitate asigura punerea in aplicare a prevederilor prezentei
dispozitii.

Art.5. Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetului Bacau, compartimentului buget
finante contabilitate si persoanelor nominalizate la art.1. din prezenta dispozitie, care au dreptul de a contesta
in termenul prevazut de lege.
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Privind propunerea de acordare a drepturilor salariale pentru activitatea prestaté in echipa de implementare a
proiectului ,,Sistem Iluminat Public in Comuna Palanca, Judetul Bacau” .

Avand in vedere :

Contractul de finantare Nr.C 1920072X206410407669 / 10.08.2020;

Fisa de pontaj care atesta timpul efectiv alocat activitatilor desfisurate in luna ianuarie 2021 in cadrul
proiectului ,,Sistemul de [luminat Public in Comuna Palanca, Judetul Baciu™ avizata de managerul de proiect
si aprobat de ordonatorul principal de credite;

Dispozitia nr.108 din 21spetembrie 2020 privind constituirea echipei de implementare a proiectului
..Sistem de Iluminat Public in Comuna Palanca, Judetul Bacau™

Dispozitia nr.12 din 4 martie 2021 privind inlocuirea membrilor echipei de implementare a proiectului
,.Sistem de Iluminat Public in Comuna Palanca, Judetul Bacdu” pe perioada concediului medical si pontajul
intocmit de managerul de proiect si aprobat de ordonatorul principal de credite;

Prevederile art.16 alin.(1) si alin.(6)-(7)din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificérile si completarile ulterioare;

pct.2 din OUG nr.91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;

art.(4) si (5) din Hotararea nr.325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza carora s¢ stabileste procentul
de majorare salariala pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile;

PROPUN:

Pentru luna ianuarie 2021 personalul incadrat in aparatul de specialitate al primarului comunei Palanca,
nominalizat in echipa de proiect finantat din fonduri europene nerambursabile sa beneficieze de majorarea
salariilor de baza, proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor din proiect, dupd cum urmeaza:

Albert Gheorghe — manager de proiect -20%

Adomnicai Costin-Vladimir membru -10%

Balbaie Ramona membru -20%.

Majorarea salariala previizuta la art.1 se acorda cu respectarea prevederilor art.11 alin.(4) din Legea
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completirile ulterioare.

Plata veniturilor lunare pentru persoanele nominalizate in echipa de implementare a proiectului finantat
din fonduri europene se face in baza Dispozitiei Primarului Comunei Palanca si a fiselor de pontaj avizate de
managerul de proiect, care atesta timpul efectiv alocat activitatilor din proiect pentru fiecare persoana.

Fata de cele relatate mai sus va rog dispuneti.

Intocmit
Balbiie Ramona



